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Hermed dagsorden for styregruppemgde pa IBC Kolding:
1) Praesentation.
2) Kort rids af, hvad Hold Fast er —for nye deltagere.
3) Gennemgang af indkomne aktivitetsforslag — jeg sender dem, jeg har modtaget. Desuden har jeg givet accept til Sosu i forhold til at aflevere tilrettede forslag
mandag morgen. Dem vil modtage senere mandag.
4) Evt,

Vi mgdes i glasburet kl. 10.
Mange hilsner
Kirsten

Og hermed lidt flere ansggninger — bemaerk IBC ansggningen er revideret.
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Frafaldsproblematikken pé erhvervsuddannel-

serne er-bestemt ikke ny og det seneste arti har
man forsggt pa alle mulige mader at lese proble-
met. Iseer fokuset pa etnicitet har veeret det
altoverskyggende paradigme ~ men handler fra-
faldet ikke i lige s& hgj grad om social ulighed?
Det er netop hvad mit nyligt afsluttede speciale
i paadagogisk sociologi ved DPU stiller spargs-
malstegn ved.

AFE CATHRINE AXELSEN
FASTHOL EST BALLERUP

Klokken er g.10 precis, det er mandag morgen og jeg trader
ind i klassevesrelset, Jeg siger hajt "Godmorgen og velkom-
men til en ny uge i paradis!” Flere af eleverne griner og ven-
der gjne, men finder alligevel deres pladser uden at sige me-
get. Jeg krydser af i protokollen, ud af de 17 elever er kun g
medt. Inden jeg er feerdig med protokallen kommer tre dren-
ge vaeltende ind og naermest braler i kor "Har vi féet fraveer?”
leg ryster p& hovedet og far smil tilbage. "Hvad med Snezan-
na? Har | ikke hende med? Plejer hun ikke at falges med jer i
s-toget?" siger jeg til drengene. Drengene kigger pa hinanden
og svarer ikke med det samme, Men sa siger den ene "Hun er
total fucked up = hun ved jo at hun allerede har tre advarsler
og at hun ryger ud! Jeg har ringet il hende, men hun var
fucking ligeglad! Bliver hun smidt ud nu?” Jeg kigger ned i

res merkantile grundforlgb, inden dette er afsluttet. Frafalds-
problematikken er anno 2010 et veldokumenteret nationalt
problem, Et hav af videnskabelige rapparter viser, at der
blandt de frafaldne elever er en overreprassentation af etni-
ske minoritetsunge.

Brug for alle unge
| 2002 skad Ministeriet for flygtninge, indvandrer og integrati-
on kampagnen "Brug for alle unge” | gang. Kampagnen skulle
statte og finanslere forskellige tiltag og udviklingsprojekter,
som kunne fastholde etniske minoritetsunge i deres uddan-
nelsesforlab, Kampagnen udlaber her i 2010

| 2005 blev det davaerende BEC Business, i dag CPH West
Ballerup, udvalgt til at veere én af 8 erhvervsskoler i Dan-
mark, som skulle vaere Task Force skole, dvs. en udviklings-
skole med seerligt fokus pa integration og fastholdalse. |
denne forbindelse blev projektet hg-basis fedt, et projekt
som jeg var tovholder pai 2 &r fra august 2006 til juni 2008
og hvis elever mit speciale omhandler,

Hg-basis

Hele ideen bag projektet hg-basis var, at lave et alterna-
tivt merkantilt grundforleb for elever, der af forskellig arsa-
ger havde sveert ved at gennemfere en 2-arig hg-uddannelse.
Eleverne vi rekrutterede til hg-basis var alle kategoriseret
som frafaldstruede, enten fra skolestart eller i labet af deres
ferste hatve ar pa skolen.

Ofte havde disse elever kombinationer af manglende fagli-
ge kompetencer, sociale problemer og adfeerdsproblemer,
som gjorde det vanskeligt for dem at gennemfare et ordi-
neert hg-uddannelsesforlab. Hg-basis blev s&ledes udviklet |
et forseg pd, at kunne rumme disse elevtyper og made dem
ud fra deres forudseetninger, med det formél at kvalificere
dem tit at 4 en kort merkantit erhvervsuddannelse. Dette
har jkke vearet nogen let opgave!




Tsztene,

Efter 2 &r | hg-basis matte jeg stille spargsmélstegn ved
alte de mange integrationstiltag fra ministeriel side, som har
et entydigt fokus pa etniciteten. Handler hele frafaldsproble-
matikken blandt etniske minoritetselever udetukkende om
etnicitet? Handler det ikke i lige s& haj grad om social ulighed
i samfundet generelt og specielt i uddannelsessystemet - en
social ulighed med en etnisk slagside?

Dataindsamling

Empirien til mit speciale indsamlede jeg gennern 1% &r i hg-
basis. 32 etniske minoritetselever fra projektet udger min un-
dersegelsesenhed, Dataindsamlingen bestar af elevernes ek~
samensbevis (skolebevis for de elever, der ikke havde et ek-
samensbevis) fra grundskolen, et dybdegaende interview

med hver enkelt elev om deres sociale baggrund og instituti- ‘

onsbaggrund, samt TL4 lesetesten.

Det var nemt at konstatere, at denne elevgruppe var yderst
egnet til en analyse af arsager til frafald, da 72 % af denne
gruppe elever frafaldt uddannelsen inden dens afstutning,

Samtlige data i specialet er behandlet og analyseret ud fra
en overordnet teoretisk ramme bestdende af den franske so-
ciolog Pierre Bourdieus reproduktionsteari.

Bourdieu og reproduktion af social ulighed

I en yderst forenklet udgave, kan man sige at Bourdieus re-
produktionsteori grundleeggende handler om, hvordan ud-
dannelsessystemet reproducerer social ulighed i samfundet.
Denne reproduktion er ikke et erkleeret og officielt mél fra
politisk side - tvartimod har man i den vestlige verden i &rti-
er udrdbt uddannelse til netop at veare den faktor, som kun-
ne udjeevne sociale uligheder.

Men systemet har ifslge Bourdieu en skjult dagsorden. Der
findes til stadighed sociale uligheder | samfundet og det er
uddannelsessystemets ideologiske funktion at legitimerer
den-eksisterende social orden | et givent samfund.

Foto: Scanpix/Mikkel @stergaard

Reproduktionsteorien tager udgangspunict i, at uddannel-
sessystemet kreaver en bestemt form for kapital af de invol-
verede, for at kunne opnd succes. Det handler om at veere |
besiddelse af kulturel kapital og denne kapital tilegnes ikke i
uddannelsessystemet, som man kunne forvente, men er fak-
tisk noget eleverne har tilegnet sig inden de traeder ind i ud-
dannelsessystemet, nemlig gennem deres opvaakst og socia-
lisering.

Et lukket felt

ifalge Bourdieu nedarves starstedelen af den kulturelle kapi-
tal fra foreeldre til barn, s& hvilke ressourcer/kapitaler en
elevs familie er i besiddelse af, er afgerende for elevens mu-
lighed for tilegnelse af disse. Uddannelsessystemet har en
form for seerstilling som forvalter af den kulturelle kapital og
som forberedelse af dem, der skal handterer dette system i
fremtiden. P4 den méde bliver uddannelsessystemet et naer-
mest lukket felt, hvor de dominerende (leererne, samfundets
middelklasse) fastholder magten via den kulturelle kapitals
afgerende betydning og reproducerer sdledes magten gen-
nem selv samme uddannelsessystem.

Nar vi tater om kulturel kapital, er der tale om dispositio-
ner, evner og orienteringsmuligheder. Elever fra privilegerede
familier arver en form for kulturelt privilegium, som omfatter
vaner, holdninger, viden, kulturelle faerdigheder, god smag
m.m. Dette er noget eleverne tilegner sig i "far-skoletiden” og
som til sammen senere giver udbytte igennem uddannelses-
systemet. :

Analyse af hg-basis elevernes kulturelle kapital

1 min analyse fandt jeg, at masngden af kulturel kapital i
elevernes familier var meget lav, pga. forseldrenes lave

uddannelsesniveau og deres darlige eller manglende dansk-
kundskaber. Foreeldrenes manglende danskkundskaber,

manglende titknytning til arbejdsmarkedet og deres lave




Projekt HOLD FAST - aktivitetsbeskrivelse

Konsortium og ansvarlig partner samt deltagende partnere derudover

VUC Vejle

Indsatsomrade, foranstaltning 1-6

Indsatsomréde 3: Introforleb

Aktivitetsnavn

Starthjzelpen

Formal og kort beskrivelse

Baggrunden

En relativ stor gruppe HF- kursister pd VUC, holder/falder fra i lobet af den forste méned pa deres
uddannelse, pa trods af, at de alle er grundigt vejledt for de begynder pd HF. Kursisterne har ofte varet
igennem flere frafald for VUC. Der skal ikke meget til, for de bliver bekraeftet i endnu et fejlvalg. [ vores
lovbundne vejlednings- og mentortilbud prover vi at fange disse kursister. Det er kendetegnende for
kursisterne at de har stor medeustabilitet. Frafaldet sker s& hurtigt efter kursusstart at vores nuverende
praksis ikke slér til. Vi har brug for at revurdere, hvorledes vi kan optimere vejledning og undervisning i
de “kritiske maneder” til gavn for den generelle fastholdelsesstrategi p& skolen.

Formal
- at mindske frafaldet pd VUC, ved et etablere en forbedret ”Starthjeelp” som opfanger de

potentielle frafaldere. Starthjeelpen udvikles i projektet via et pilotprojekt, hvor der arbejdes
med en intensiveret underviser/vejlederindsats, som ved skoledrets start afprever forskellige
redskaber og metoder sammen med kursisterne. Erfaringer fra pilotprojektet implementeres i
skolens praksis og vil supplere og optimere den lovbundne vejledning samt vores
mentorordning.

Pilotprojekt

Pilotprojektet tilrettelaegges med 3 HF klasser og padbegyndes i juli/august 2011. Der seges penge til
frikeb af underviser/vejleder. De ekstra underviser/vejledertimer bruges til at hjelpe kursist og
underviser med at etablere en gunstig studiestart.

Kursisterne er for kursusstart orienteret om, at de medvirker i et pilotprojekt, der drejer sig om
fastholdelse. De vil ogsé blive orienteret om, at safremt de ikke mader til timerne, vil der blive taget
personlig kontakt til dem. Det er kursisten der er i centrum. De ansegte midler anvendes til at frigere
lerer-/vejlederesurser til fastholdelsessamtaler/- aktiviteter med kursisterne og opfelgning pa fraveer i de
forste kritiske studiemaneder.

[ de individuelle - og gruppebaserede samtaler/aktiviteter er det kursistens problemer/potentialer i
forhold til at fuldfere studiet, der er i fokus. Pilotprojektet skal medvirke til at styrke og forbedre de
aktuelle kursisters studieberedskab og give erfaringer, der kan bruges i forhold til fremtidige kursister.

I det nedenstdende skitseres nogle af de omrader, vi ensker at arbejde med i pilotprojektet:

A. Leeringsstile: Screening for leeringsstile bruges som redskab til at etablere en dialog med den
unge om leering og om hvorledes han/hun selv kan vere med til at etablere gunstige
leeringsbetingelser.

Screeningen foregar kollektivt med opfelgning i klassen.

B. Fravarsscreening: I fraveersscreeningen kortlegges evt. fraversmenstre. Kursist og vejleder
prover at finde losninger til at eliminere fraversarsagerne. I forlengelse heraf konkret og
praktiske aftaler om, hvad man gor for at felge med pé trods af fraver. Fraversscreeningen
folges op af den daglige kontakt til fraveerende kursister, se nedenfor: ”Livlinen”

C. Lektieberedskab: Kursistens forhold til - og erfaring med lektier diskuteres med henblik pé at
finde frem til en acceptabel og realistisk lektiemodel, som fungerer for den enkelte og som kan
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uddannelsesniveau har stor betydning for kommurikationen |
hiemmet (b&de kulturel og social kernmuinikation), for forzal-
drenes kemmunikation med uddannelsesinstitutioner og for
deres mulighed far at stette den unge med faglige og sociale
problemer i skolen,

Jeg fandt ligeledes at de faglige kompetencer, som elever-
ne medte med pa BEC, var meget beskedne, En meget be-
graenset maengde af uddannelseskapital | form af manglen-
de eksamener, ikke bestdede eksamener og generelt lave
eksamenskarakter, samt negative skoleoplevelser, kende-
tegnede gruppen. Manglende funktionel leesekompetence og
generelt meget usikre leesere med meget sparsomme leese-
vaner var ligeledes kendetegnende for gruppen.

Jeg fandt, at maengden af sproglig kapital ligeledes var lav
hos eleverne, det har en stor betydning for deres danskkund-
skaber, hvorvidt de taler deres modersmal med foreeldrene
og hvorvidt de har faet tilbudt ekstra- eller specialundervis-
ning | grundskolen, Deres sociolekt er af afgerende betydning
for deres udbytte af undervisningen.

At starstedelen af eleverne var uafklaret i forhold til deres
uddannelsesgnsker eller at de pga. af deres manglende ud-
dannelseskapital havde meget begraansede muligheder for
at f4 opfyldt deres uddannelsesgnsker, medfarte mangel pa
motivation og ambitioner i deres skolegang.

Det generelle biltede af elevernes masngde af kulturel ka-
pital var, at den i.forhold tit en gennemsnitlig majoritets ung
mé& anses for at veere meget (av.

Konklusionen
Jeg har i min empiriske undersegelse afdaekiet en reekke for-
hold, som langt hen ad vejen handler mere om den sociale
ulighed | samfundet — om social arv - end om etnisk ophav.

Der er uden tvivl kulturelle forhold og sproglige vanskelig-
heder hos de etniske minoritetselever, som har betydning for
deres muligheder | uddannelsessystemet. Men disse kulturel-
le og sproglige forhold bliver udelulkende problematiske, nar
de bliver kombineret med en bestemt social position - en
marginaliseret position i samfundet.

For at gare min pastand helt konkret: etniske minoritets-
slever fra ressourcestaerke hiem har kultur- og sprogforskel-
le i forhold til etnisk danske majoritetselever, Men for disse
ressourcestasrke minoritetselever giver disse forhold sig ikke
udslag i negative konsekvenser for deres uddannelsesmulig-
heder, men blot som ekstra kapitaler, de kan treekke pa i for-
skellige sammenhaznge. For etniske minoritetselever fra res-
sourcesvage hjem bliver disse kultur- og sprogforskelle deri-
mod barrierer i deres made med uddannelsessystemet, fardi
de optreaader sammen med sociale problematikker.

Ser vi pa torre statistiske tal fra MFI, kan det konstateres,
at en stor del af de etniske minoriteter har en soclal slagssi-

de, dvs. massive faglige og sociale problemer forbundet med
deres skolegang.

Der er ikke noget nyt | denne pastand - at social ulighed
reproduceres og at dette sker gennem uddannelsessyste-
met — det er i utallige undersegelser herhjernme blevet be-
kraaftet | hele efterkrigsperioden allerede af Ungdomskom-
rmissionen 194g og senest i Erik Jargen Hansens "En generati-
on blev voksen” fra 1995, Jeg mener dog, at min vinkel pa
frafaldsproblematikken hidtit har veeret overset i den offent-
lige debat, nemlig det manglende fokus pé sociale problema-
tikker, social ulighed frem for et entydigt fokus pa etnicitet.

Men hvad ger vi sa nu?

Jeg mener, at snsker man oprigtigt fra politisk side at skabe
nogle tiltag, som kan lese frafaldsproblematikken, er det ikke
gjort med en smart kampagne, et Task Force og en pose
penge. Man er i farste omgang nedt til at erkende, at neglen
til de etniske minoriteters integration i samfundet og i ud-
dannelsessystemet ikke kun handter om etniske kutturelle
og sprogfarskelle, men i lige s hgl grad om social integrati-
on. En social og etnisk integration af minoritetsgrupper og
marginaliserede grupper vil kreave en starre reformation af
uddannelsessystemet: — ja méske endda hele samfundet pd
makroplan - for at @ndre sé sejlivede soclale strukturer.

| mine gjne har man i uddannelsessystemet siden efter-
krigstiden forsegt sig med assimilation (tilpasning) frem for
reel integration, hvilket ikke har rykket ved de meget staerke
sociale strukturer, som reproducerer soclal ulighed. Maske er
det tid tit at begynde at reflekterer over, hvordan vi reelt set
kan integrere etniske minoriteter og socialt marginaliserede
grupper i uddannelsessystemet. Hvordan vi kan Inkludere de-
res forskellighed (fra majoriteten) og anerkende de kapital-
former, de medbringer, s& de i udgangspunktet far reelle og
lige muligheder for at gennemfarer en uddannelse. Dette
kreever utvivisomt et opger med uddannelsessystemets pro-
fessioner (laererne), feltets magthavere og med den danske
middelklasses veerdier og normer.

Tilbage er der blot at habe pé, at politikerne har evnerne
og modest tit at lase denne vanskelige opgave - at eliminere
den sociale reproduktion | uddannelsessystemet og skabe §i-
ge muligheder for alle barn og unge, @




